ZARZADZENIE Nr .252./12
BURMISTRZA MIASTA ZARY

W sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych Gminy Zary
o statusie miejskim z zakresu pomocy spolecznej

Dziatajac na podstawie art. 30 ust. 1 i art.31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 11 ust. 1 pkt. 2 i ust. 2
orazart. 13 ust. 1,213 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.), w zw. z art. 25 ust. 4 ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 ze zm.)

zarzgdzam:

§ 1. Ogloszenie otwartego konkursu ofert dla organizacji pozarzagdowych oraz innych
podmiotéw okreslonych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.1536 ze zm.)
ubiegajacych si¢ o udzielenie dotacji z budzetu miasta Zary na realizacj¢ zadah w zakresie
pomocy spolecznej, a w szczegélnosci na $wiadczenie ustug opiekuriczych osobom starszym,
samottiym, chorym i niepelnosprawnym, zagrozonym ubéstwem i spoleczna marginalizacja.
Przedmiotem konkursu jest wylonienie podmiotu, ktéremu zostanie powierzone wykonanie
zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na §wiadczenie uslug opiekuriczych i
specjalistycznych ustug opiekuniczych w miejscu zamieszkania klienta na terenie miasta
Zary w okresie od 01 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.,

§ 2. W roku 2013 na realizacje zadania, o ktérych mowa § 1, przeznaczone s3 $rodki
publiczne w wysokosci 884.900 zl (stownie: osiemset osiemdziesigt cztery tysiace

dziewigéset ztotych).

§ 3. Tres¢ ogloszenia stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia, ktdry zostanie
opublikowany na stronie internetowej www.bipzary.pl. na stronie internetowej www.zary.pl,
na tablicy ogloszeni Urzedu Miejskiego w Zarach (parter) oraz na tablicy ogloszeri i na
stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zarach — WWW.mops.zary.pl.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

~

Wariaw



Zalgcznik do
Zarzadzenia Burmistrz Miasta Zary
Nr ..28:2...../12 z dnia . %. QU444 2012r.
BURMISTRZ MIASTA ZARY
OGLASZA
OTWARTY KONKUR OFERT

na powierzenie realizacji zadania Gminny Zary o statusie miejskim
organizacjom pozarzadowym.

ROZDZIAL 1.

Rodzaj zadania :
Swiadczenie ustug opiekuniczych i specjalistycznych ushug opiekuriczych w miejscu
zamieszkania klienta na terenie miasta Zary w okresie od 01.01.2013 do 31.12.2013 r.

Swiadczenie ustug opiekuiiczych i specjalistycznych ushug opiekuficzych osobom
zamieszkalym na terenie miasta Zary w ich miejscu zamieszkania, w dni robocze, a w
wyjatkowych sytuacjach w dni wolne od pracy i $wigta.

Zgodnie z art.50 ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz.Uz2009r.
Nr 175, poz.1362 z péz. zm.) ushigi opickunicze obejmuja pomoc w zaspokajaniu
codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczna, zalecona przez lekarza pielggnacje oraz
W miar¢ mozliwosci, zapewnienie kontaktéw z otoczeniem. Ushugi opiekuricze $wiadczone
sq na rzecz 0sob samotnych, ktére z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaja
pomocy innych os6b, a sa jej pozbawione, jak i 0séb w rodzinie, ktore wymagaja pomocy
innych oséb a rodzina nie moze takiej pomocy zapewni(. Szczegblowy zakres czynnosci
ustug opiekunczych zawiera zalgcznik nr 1.
Odplatno$¢ za ushugi reguluje Uchwata Nr XXIV/4/05 Rady Miejskiej w Zarach z dnia 24
lutego 2005 r. w sprawie szczegblowych warunkéw przyznawania i odplatnosci za ushugi
opiekuncze i specjalistyczne ushugi opiekuficze oraz szczegélowe warunki cz¢sciowego lub
catkowitego zwalniania od oplat oraz trybu pobierania odplatnoéci. oraz Uchwata Nr
XXXVI/268/09 Rady Miejskiej w Zarach z dnia 26 listopada 2009 roku w sprawie zmiany
uchwaly w sprawie szczegblowych warunkéw przyznawania i odplatnosci za ushugi
opiekuficze i specjalistyczne ushugi opiekuficze oraz szczegélowe warunki czgsciowego lub
catkowitego zwalniania od oplat oraz trybu pobierania odptatnosci.

Specjalistyczne ushugi opiekuricze sa to ustugi dostosowane do szczeg6lnych potrzeb
wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepelnosprawnosci, $wiadczone przez osoby ze
specjalistycznym  przygotowaniem zawodowym. Rodzaje specjalistycznych ushug
opickuniczych okresla § 2 Rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 22 wrzesnia
2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych ( Dz. U. nr 189, poz. 1598 ),
ktérymi sg :

- uczenie i rozwijanie umiejgtnosci niezbednych do samodzielnego zycia,

- pielegnacja - jako wspieranie procesu leczenia,

- rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie

nieobjetym przepisami ustawy z dnia 25 sierpnia 2008 r. o $wiadczeniach opieki



zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych- tekst jednolity( Dz. U. Nr
164,p0z.1027 ze zmianami),

- pomoc mieszkaniowa,

- zapewnienie dzieciom i mlodziezy z zaburzeniami psychicznymi dostepu do zajeé
rehabilitacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych, w wyjatkowych przypadkach ,
jezeli nie maja mozliwosci uzyskania dostepu do zajeé , o ktorych mowa w art.7
ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego ( Dz. U. Nr
111,p0z.535, z p6zn. zm.).

Ponadto w w/w rozporzadzeniu w § 4 okreslona jest odptatnosé za specjalistyczne ustugi
opiekurcze dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

Szczegblowy zakres czynnosci specjalistycznych ustug opiekunczych zawiera zalacznik nr 2.
W roku 2013 przewiduje si¢ wykonanie okoto 55.000 godzin ushig, w tym specjalistycznych
ustug opiekuniczych okoto 5.000 godzin.

ROZDZIAXL II.

Wysokos¢ Srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania
1. Planowana wysoko$¢ srodkéw publicznych wynosi ogétem - 884.900 zt.

(slownie : osiemset osiemdziesigt cztery tysigce dziewigéset z1.)
ROZDZIAY. I11.

Zasady przyznawania dotacji

1. Do konkursu moga przystapi¢ organizacje pozarzadowe tj. nie bedace jednostkami
sektora finanséw publicznych i nie dziatajace w celu osiagnigcia zysku osoby prawne lub
Jednostki nie posiadajace osobowosci prawnej utworzone na podstawie przepisOw ustawy,
w tym fundacje, stowarzyszenia i ich oddzialy, kluby, oraz inne podmioty okre$lone
wart.3 ust. 2 i 3. Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie( Dz. U. z 2010, nr 234, poz. 1536, ze zmianami), dzialajace na terenie
Gminy Zary o statusie miejskim, prowadzace dzialalno$é dla mieszkaficéw Zar.

Ich dziatalnos¢ statutowa prowadzona jest w dziedzinie objetej konkursem i zamierzajg
one realizowa¢ zadanie na rzecz mieszkaficow miasta Zary.

Dotacja przyznawana jest wg zasad okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz.1240 ze zmianami)

2. Komisja Konkursowa pracuje w oparciu o zasady sformutowane w uchwale nr
XXI1/100/12 Rady Miejskiej w Zarach z dnia 15 listopada 2012 r. w sprawie rocznego
programu wspéltpracy Gminy Zary o statusie miejskim z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na 2013 rok.

3. Konkurs przeprowadza i opiniuje Komisja Konkursowa. .

3.1. Komisj¢ konkursowa powoluje Burmistrz Miasta, w celu opiniowania ztozonych
ofert.

3.2. W komisji konkursowej nie moga zasiada¢ osoby uczestniczace w konkursie
1 pozostajace w takim stosunku faktycznym z uczestnikami konkursu, ze moze to
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do ich bezstronnosci .

3.3. Jezeli okolicznosci, o ktérych mowa w ust.3.2 zostang ujawnione po powolaniu
komisji, Burmistrz Miasta dokonuje odpowiedniej zmiany w skladzie komisji.
Czynnosci komisji dokonane przed zmiana jej sktadu uznaje si¢ za niewazne.

3.4. Ostatecznego wyboru kandydatéw dokona Burmistrz Miasta Zary.

3.5. Do zadan Komisji nalezy :

a) dokonywanie otwarcia ofert,
b) opiniowanie zgloszonych projektéw lub programéw,



¢) ocena spelnienia kryteriow stawianych ofertom,

d) okreslenie zakresu rzeczowego oraz kwoty dotacji,

e) przedstawienie propozycji wyboru ofert,

f) wnioskowanie do Burmistrza Miasta o zatwierdzenie dotacji.
4. Uczestnicy konkursu sktadajg oferty na formularzach zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i
ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonanego tego zadania (DZ. U. z 2011 roku, Nr 6 poz.25 ).

4.1. Oferta sktadana przez podmioty powinna zawieraé:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

szczegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do
realizacji,

termin i miejsce realizacji zadania publicznego,

kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego,
informacj¢ o wezesniejszej dziatalnosci organizacji pozarzadowe;j lub podmiotu
skladajacego ofert¢ w zakresie, ktérego dotyczy zadanie publiczne,

informacj¢ o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych
wykonanie zadania, w tym o wysokosci srodkéw finansowych uzyskanych na
realizacj¢ danego zadania z innych Zrédet,

deklaracjg o zamiarze odplatnego lub nie odptatnego wykonania zadania

4.2 Dodatkowo do oferty nalezy dotozyé:

a)
b)
©)
d)

€)

UWAGA :

aktualny odpis z KRS lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne
dokumenty potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie osob 2o
reprezentujacych,

statut,

oSwiadczenie oferenta o nie zaleganiu z platnosciami wobec Urzedu
Skarbowego i Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych ,

pelnomocnictwa do dziatania w imieniu organizacji ( w przypadku, gdy umowe
o dotacje podpisuja osoby inne niz umocowane do reprezentaciji zgodnie z
rejestrem),

w przypadku gdy oferent dziala na podstawie dokumentu stwierdzajacego
udzielenie pelnomocnictwa(upowaznienia) do dzialania w imieniu organizacji
wymagany jest dowod tiszczenia oplaty skarbowej w wysokosci 17 z1. Oplate
mozna dokona¢ w kasie Urzg¢du Miejskiego w Zarach w godzinach:
poniedziatek od 8.30 do 14.30 w pozostale pracujace dni tygodnia (wtorek-
piatek) od 8.00 do 14.00. Z oplaty skarbowej zwolnione sa organizacje pozytku
publicznego, jezeli dokonuja zgloszenia lub sktadajq wniosek o dokonanie
czynnosci urzgdowej albo wniosek o wydanie zaswiadczenia lub zezwolenia-
wylacznie w zwiazku z nieodptatng dziatalnoscia pozytku publicznego w
rozumieniu przepiséw o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Oferta, ktéra nie bedzie posiadala jednego z wyzej wymienionych elementéw bedzie
musiala by¢ uzupelniona w terminie 7 dni od uzyskania powyzszej informacji. W razie
nie dopelnienia tego obowigzku zostanie odrzucona z wymogéw formalnych.

W przypadku zalgcznikéw skladanych w formie kserokopii, kazda strona zalgcznika
winna by¢ potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem przez osoby uprawnione do
reprezentacji podmiotu skladajacego oferte(wpisaé date). Jezeli osoby uprawnione nie
dysponuja pieczatka imienng, kazda strona winna by¢ podpisana pelnym imieniem i
nazwiskiem( czytelnie wraz z datg ) z zaznaczeniem pelnionej funkcji.



5.W przypadku 0s6b prawnych lub jednostek organizacyjnych dziatajacej na podstawie

przepisow o stosunku Pafistwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
o stosunku Panstwa do innych kosciotéw i zwiazkéw wyznaniowych oraz gwarancjach
wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie
dzialalnosci pozytku publicznego wymagany jest dokument potwierdzajacy mozliwosé
reprezentowania podmiotu lub inny dokument potwierdzajacy status prawny oferenta
1 umocowanie 0s6b go reprezentujacych.
W powyzszym przypadku Komisja moze prosi¢ oferentéw o dodatkowe informacje.
6.Podmioty przystepujace do konkursu sg zobowiazane do zlozenia ofert w Miejskim
Osrodku Pomocy Spolecznej w Zarach w sposob wymagany w Ogloszeniu o
Konkursie.
7.Dodatkowych informacji o Konkursie udziela Miejski O$rodek Pomocy Spolecznej
w Zarach, ul. Domanskiego 1, tel. 68 475 55 80.

8.Komisja w trakcie oceny wnioskéw moze prosic¢ oferentéw o dodatkowe informacje.

9.Burmistrz Miasta zastrzega sobie prawo do wyboru wigcej niz jednej oferty w przypadku
zapewnienia optymalnych warunkéw realizacji zadar objetych przedmiotowym
ogloszeniem.

10.W przypadku, gdy suma dofinansowania zgloszonych ofert przekracza wysokosé
srodkéw przeznaczonych na powierzenie zadania, organizator konkursu zastrzega sobie
mozliwos¢ proporcjonalnego zmniejszenia wielkosci dofinansowania stosownie do
posiadanych srodkéw. W przypadku zaistnienia koniecznosci zmniejszenia kwoty dotacji
w stosunku do wnioskowanej przez oferentéw, mogg oni wycofaé swojg oferte.

11.0ferty ztozone po uplywie terminu okre$lonego przez Burmistrza Miasta Zary w
ogloszeniu o konkursie nie beda rozpatrywane.

12.Komisja sporzadza opini¢ w formie protokotu, podpisanego przez przewodniczacego
i czlonkow, ktéry przedstawia Burmistrzowi Miasta. Protokét zawiera ocene ofert wraz
z wielkoscia proponowanej dotacji.

13.Konkurs rozstrzyga Burmistrz Miasta po zapoznaniu si¢ z opinia Komisji Konkursowe;j,
kt6ry dokonuje wybory ofert najlepiej, zdaniem Komisji, shizacych realizacji zadania.

14.Ostateczne rozstrzygnigcie konkursu nastapi nie pézniej niz w ciggu ... %..... dni od
chwili rozpatrzenia ofert i wydania opinii przez Komisje Konkursows.

15.Burmistrz Miasta informuje niezwlocznie o wynikach konkursu poprzez obwieszczenie
na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Zarach, Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Zarach, umieszczenie na stronie internetowej www.bip.zary.pl,
www.zary.pl oraz www.mops.zary.pl

16.Po ogloszeniu wynikéw otwartego konkursu ofert Burmistrz Miasta Zary bez zbednej
zwloki zawiera umowy o powierzenie realizacji zadania publicznego z wylonionymi
organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3. ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

17 Dotacja jest przyznawana w ramach srodkéw zabezpieczonych w projekcie budzetu na
2013 rok na ten cel i podlega szczeg6towemu rozliczeniu zgodnie z warunkami
zawartymi w umowie.

18.Burmistrz Miasta zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu bez podania
przyczyny, przesunigcia terminu sktadania ofert oraz terminu rozstrzygniecia konkursu.

19.Burmistrz Miasta Zary uniewaznia konkurs, jezeli :

a/ nie zostanie zlozona zadna oferta,
b/ zadna ze ztozonych ofert nie spelni wymogéw zawartych w ogloszeniu o konkursie.
20.Forme i terminy przekazania dotacji podmiotom i ich rozliczanie okreslaé bedzie
umowa, sporzadzona wedtug wzoru zamieszczonego w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty i ramowego




wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z
wykonanego tego zadania (DZ. U. z 2011 roku, Nr 6 poz.25 ).

ROZDZIAL IV
Terminy i warunki realizacji zadania
1. Termin realizacji zadania: zadanie winno by¢ zrealizowane w terminie
01.01.2013 r. do 31.12. 2013 r.
2. Burmistrz Miasta Zary moze odméwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania
dotacji 1 podpisania umowy w przypadku, gdy:
- okaze sig, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania odbiega od opisanego w ofercie,
- podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolnosci do czynnosci prawnych,
- zostana ujawnione nieznane wczesniej okoliczno$ci podwazajace wiarygodnosé
merytoryczng lub finansowsg oferenta .
Burmistrz Miasta Zary moze wstrzymaé dotacje lub nakazaé jej zwrot w wypadku
stwierdzenia nieprawidtowych danych lub oswiadczen zawartych w ofercie i informacjach
dodatkowych sktadanych z ofertg
3. Warunki reallzacjl zadania:
3 1 Srodki z dotacji nie moga by¢ wykorzystane na:
a) budowg oraz zakup nieruchomosci gruntowych, budynkéw i lokali , dzierzawe
gruntow, zadania inwestycyjne w tym prace remontowo — budowlane.
b) dzialalno$¢ gospodarcza, polityczna i religijng
c) pokrycie deficytu dziatalnosci organizacji
d) wsteczne finansowanie projektow
€) utrzymanie biura w czgsci nie dotyczacej realizowanego zadania
f) przedsigwzigcia finansowane z budzetu miasta lub jego funduszy celowych na
podstawie przepis6w szczegblnych
g) zobowigzania powstale przed data zawarcia umowy o udzielenie dotacji
h) podatki, cfa i oplaty skarbowe, oplaty leasingowe oraz zobowiazania z tytulu
otrzymanych kredytéw kar i mandatow.
3.2 Nie dopuszcza si¢ mozliwo$¢ realizacji zadan objetych dotacja wspélnie z innymi
podmiotami w mysl art.16 ust.7 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.
3.3 Zadanie winno by¢ zrealizowane z najwyzsza starannoscia, zgodnie z zawarta umowa,
oraz z obowiazujacymi standardami i przepisami
3.4 W przypadku zmiany lub nie zrealizowania zadania lub cz¢$ci zadania objetego umowa
z oferentem, dotacja na to zadanie lub jego cze$¢ podlega zwrotowi

ROZDZIAL V

Termin i warunki skladania ofert :

1. Oferty nalezy sklada¢ do At YT (2012 1. w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej
w Zarach , ul. Domanskiego 1)do goclz 15.00

2. W przypadku przeslania ofert droga pocztowy, o terminie zlozenia oferty decyduje data
wplywu do Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zarach.

3. Oferent winien umiesci¢ ofert¢ w zaklejonej kopercie, ktéra bedzie zaadresowana,
opieczgtowana pieczatka firmowa oferenta oraz oznaczona ,, Otwarty Konkurs Ofert na
realizacjg zadan publicznych w zakresie S$wiadczenia uslug opiekunczych

speqallstycznych ushug opiekunczych w miejscu zamieszkania klienta na terenie

miasta Zary na 2013 r.”.



ROZDZIAL VI

Termin , tryb i kryteria stosowane przy dokonywamu wyboru ofert

1.
2.

4.

\-.

Otwar01e ofert nastapi do dnia ... &8 UM 2012 .

Tryb otwartego konkursu ofert péprzez powierzenie realizacji zadania publicznego
okreslonego w ogloszeniu konkursu jest zgodny z Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

Komisja dokonuje wyboru ofert na podstawie nastepujacych czynnosci :

a) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa
oraz podmioty wymienione w art.3 ust.3 cytowanej ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

b) ocenia przedstawiona kalkulacj¢ kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania ;

¢) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje os6b, przy udziale
ktorych organizacja pozarzadowa lub podmioty okreslone w art.3 ust.3 bedg
realizowaé zadanie publiczne ;

d) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadows lub podmioty wymienione
w art.3 ust.3 wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace
spoleczng czionkdw,

€) uwzglednia analiz¢ i oceng realizacji zaleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji pozarzadowej oraz podmiotéw wymienionych w art.3 ust.3, ktére w
latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage
rzetelno$¢ i terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel $rodkéw.

W przypadku rozwigzania umowy z winy oferenta badZ nie rozliczenia zadania za rok
biezacy, traci on mozliwos¢ ubiegania si¢ o dotacje¢ na rok nastepny.

ROZDZIAL VII

Informacja o zrealizowanych w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert i w roku
poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami,
ze szczeg6lnym uwzglednieniem wysokosci dotacji .

1. W roku 2012 zadanie publiczne tego samego rodzaju bylo realizowane przez Lubuski

Zarzad Okr¢gowy PCK z siedziba w Zielonej Gorze, kiéry do bezposredniego
wykonywania powyzszego zadania upowaznit Polski Czerwony Krzyz Zarzad Rejonowy
w Zarach Punkt Opieki nad chorym w domu, ul Rynek 17b/7 na planowang kwote
899.995 z1.

W roku 2011 zadanie publiczne tego samego rodzaju bylo réwniez realizowane przez
Lubuski Zarzad Okrggowy PCK z siedziba w Zielonej Gorze, ktéry do bezposredniego
wykonywania powyzszego zadania upowaznil Polski Czerwony Krzyz Zarzad Rejonowy
w Zarach Punkt Opieki nad chorym w domu, ul Rynek 17b/7 na kwote 830.074 zl.



Zalgcznik Nrl
Zakres czynno$ci ustug opiekunczych

Uslugi gospodarcze- pomoc mieszkaniowa :

utrzymanie czystosci w pomieszczeniach uzytkowanych przez osobe korzystajaca z
pomocy ( w jednym pokoju oraz kuchni) oraz sprzetu sanitarnego i urzadzeh
sanitarnych, mycie okien 1 raz na kwartat.

w przypadkach przyjmowania ustug w zaniedbanych mieszkaniach doprowadzenie do
porzadku pomieszczg mieszkalnych klienta, umozliwiajacych egzystowanie w
warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka,

utrzymanie w czystosci naczyn stolowych, kuchennych i innego sprzetu gospodarstwa
domowego, dbanie o higien¢ Zywnosci,

pranie bielizny osobistej, lekkiej odziezy klienta oraz prasowanie,

pranie bielizny poscielowej lub na zyczenie klienta zanoszenie bielizny poscielowej
do pralni oraz zmiana bielizny poscielowej,

zakup podstawowych artykutow spozywcezych i artykuléw gospodarstwa domowego,
pomoc przy sporzadzaniu listy zakup6w, towarzyszenie przy zakupachi prowadzenie
zeszytu wydatkow wraz z ewidencja rachunkéw, paragonéw za zakupiony towar,
pozostawienie w domu klienta do wgladu,

przygotowywanie lub pomoc przy przygotowaniu positkéw( z uwzglednieniem diety),
dostarczanie 1 goracego positku z jadtodajni( stoléwki charytatywne;),

w razie koniecznosci pomoc przy spozywaniu positkow,

zalatwianie spraw urzgdowych, oplacanie rachunkéw,

palenie w piecu, przynoszenie wegla, wynoszenie popiotu,

podtrzymywanie kontaktéw ze Srodowiskiem, organizowanie spaceréw itp.

pomoc przy opiece nad zwierzg¢tami domowymi,

Uslugi pielegnacyjne, a w_tym podstawowa opieka higieniczna i zalecona przez

lekarza pielegnacja :

mycie, kapanie, czesanie, ubieranie klienta i pomaganie przy zmianie pozyciji,
zapobieganie powstawaniu odlezyn i oparzen,

pomoc przy zatatwianiu spraw fizjologicznych,

przeslanie t6zka,

zmiana bielizny osobistej i poscielowe;j,

pielggnacja zlecona przez lekarza leczacego i ustalona z Dyrektorem Punktu Opieki, w
tym pampersowanie, ,

zamawianie wizyt lekarskich, kontakt z lekarzem w sprawach dotyczacych zdrowia
podopiecznego,nadzér i pomoc w przyjmowaniu lekéw $cisle wg wskazar lekarza,
realizacja recept,

pomoc w wykonywaniu w/w czynnosci klientowi, ktéry porusza si¢ i jest

w stanie wykonac je przy pomocy osoby drugiej.

W przypadku zgonu klienta osoba Swiadezaca ushlugi powinna :

wezwaé dozorcg, sgsiada, a w razie potrzeby funkcjonariusza Policji,

wezwaé lekarza leczacego — rodzinnego, celem stwierdzenia zgonu,

niezwlocznie powiadomi¢ Dyrektora Punktu Opieki $wiadczacego ushugi, pracownika
socjalnego zlecajacego $wiadczenie ustug opiekuficzych lub Kierownika Rejonu Pracy
Socjalnej,

zawiadomi¢ rodzing klienta, jesli dysponuje si¢ adresem.



Zalgcznik nr 2

Zakres specjalistycznych ustug opiekunczych

1) uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego Zycia, w tym

zwlaszcza:

a) ksztaltowanie umiejetnosci zaspakajania podstawowych potrzeb zyciowych
i umiejetnosei spotecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci,
leczenia i rehabilitacji, prowadzenie treningé6w samoobstugi i umiejetnosci
spolecznych oraz wspieranie, takze w formie asystowania w codziennych
czynnosciach zyciowych, w szczegélnosci w takich jak:

samoobstuga, zwlaszcza wykonywanie czynnosci gospodarczych
i porzadkowych, w tym umiejetnosci utrzymania i prowadzenia domu,
dbato$¢ o higiene i wyglad,

utrzymywanie kontaktéw z domownikami, réwiesnikami, w miejscu
nauki i pracy oraz ze spotecznoscia lokalna,

wspélne organizowanie i spedzanie czasu wolnego,

korzystanie z ustug r6znych instytucji,

b) interwencje i pomoc w Zyciu w rodzinie, w tym :

pomoc w radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych — poradnictwo
specjalistyczne, interwencje kryzysowe, wsparcie psychologiczne,
rozmowy terapeutyczne,

utatwianie dostepu do edukacji i kultury,

doradztwo, koordynacja innych dzialan na rzecz rodziny, ktorej
czlonkiem jest osoba uzyskujaca pomoc w formie specjalistycznych
ustug,

ksztaltowanie pozytywnych relacji osoby wspieranej z osobami bliskimi,
wspdlpraca z rodzing, ksztaltowanie odpowiednich postaw wobec osoby
chorujacej , niepelnosprawnej,

¢) pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, w tym:

w uzyskaniu §wiadczen socjalnych, emerytalno- rentowych,
w wypelnieniu dokument6w urzedowych,

d) wspieranie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia w tym zwlaszcza:

w szukaniu informacji o pracy, pomoc w znalezieniu zatrudnienia lub
alternatywnego zajecia, w szczegblnosci uczestnictwo w zajeciach
warsztatow terapii zajeciowej, zaktadach aktywnosci zawodowej,
Srodowiskowych domach samopomocy, centrach i klubach integracji
spolecznej, klubach pracy,

w kompletowaniu dokument6éw potrzebnych do zatrudnienia,

w przygotowaniu do rozmowy z pracodawca, wspierani i asystowanie
w kontaktach z pracodawca,

W rozwigzywaniu probleméw psychicznych wynikajacych z pracy lub jej
braku, '

€) pomoc w gospodarowaniu si¢ pieniedzmi, w tym:

nauka planowania budzetu, asystowanie przy ponoszeniu wydatkéw,

pomoc w uzyskaniu ulg w optatach,
zwigkszenie umiejetnosci gospodarowania wlasnym budzetem oraz

usamodzielnianie finansowe,



2) pielggnacja — jako wspieranie procesu leczenia, w tym:

a) pomoc w dostepie do $wiadczen zdrowotnych ,

b) uzgadnianie i pilnowanie terminéw wizyt lekarskich, badan diagnostycznych,

¢) pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu lekéw w aptece,

d) pilnowanie przyjmowania lekéw oraz obserwowanie ewentualnych skutkow
ubocznych ich stosowania,

€) w szczegblnie uzasadnionych przypadkach zmiana opatrunkéw, pomoc w uzyciu
Srodkéw pomocniczych i materialow medycznych, przedmiotéw ortopedycznych,
a takze w utrzymaniu higieny,

f) pomoc w dotarciu do placéwek shuzby zdrowia,

g) pomoc w dotarciu do placéwek rehabilitacyjnych;

3) rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie

4)

S)

nieobjetym przepisami ustawy z dnia 25 sierpnia 2008 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych- tekst jednolity ( Dz. U. Nr
164,p0z.1027 ze zmianami ):
a) zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowe;j
lub fizjoterapii,
b) wspolpraca ze specjalistami w  zakresie wspierania  psychologiczno-
pedagogicznego i edukacyjno-terapeutycznego zmierzajacego do wielostronne;j
aktywizacji osoby korzystajacej ze specjalistycznych ustug,

pomoc mieszkaniowa, w tym:
a) W uzyskaniu mieszkania, negocjowaniu i wnoszeniu oplat,
b) w organizacji drobnych remontéw, adaptacji, napraw, likwidacji barier
architektonicznych,
¢) ksztaltowanie wlasciwych relacji osoby uzyskujacej pomoc z sasiadami
1 gospodarzem domu,

zapewnienie dzieciom i mlodziezy z zaburzeniami psychicznymi dostepu do zajeé
rehabilitacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych, w wyjatkowych przypadkach,
jezeli nie maja mozliwosci uzyskania dostgpu do zajeé, o ktérych mowa a art. 7
ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. Nr 111,
poz. 535, z péin. zm.).



